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I.Ана.rитllческая часть

1.1о НИr{ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЪНОЙ ОРГ

ЩеПЬ ДеЯТеЛЬЕIости ДОО - осуЩествление предусмотренньIх законодательством Российской
ФеДеРаЦИИ полномочий :органов местного саN,Iоуправлония по организации предоставления
ОбЩеДОСТУПНОГо и бесплатного дошкольного образования по основным образовательным
ПРОГРа]\,IМаNr, созданию условий дJIя осуществпения присмотра и ухода за детьми на территории
города Элисты.

Основными задачаIчIи явJIяются :

охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;
формирование общей культуры;
развитие физических, интеллектуаJIьньж, нравственных, эстетических и личностньIх
качеств;

о формирование предпосылок уlебной деятельности;
о сохрtlнение и укрепление здоровья воспитанников дошкольного возраста.

ПредметоМ деятельнОсти ,ЩОО явJIяется реализация образовательньIх програ]\{м дошкольного
образования.

1.2. систЕмА IrнрАвлЕния оргАнизАции
Управление ЩОо осуществJUIется в соответствии с действуюцим законодательством и

уставом ДОО.
УпразленИе детским садом строится на принципах единоначаJIия и коллегиЕtльности.

Кодлегиальными ОРГаЕШ,Iи упразления явJIяются: rIредитель, заведующий, педагогический
совет, общее собрание работников rЩОО, совет родителей доо. Единоличным исполнительным
органоМ явJUIотся руководитель - заведующий.

о
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Наименование образовательной
оргtlнизации.

Муниципальное казенное дошкольное
образовательное учреждение кЩетский сад J\Ъ29
кИньгллтl) (МКДОУ кЩетский сад29 <<

Иньгллт>)
Руководитель Лиджиева Занда Артельевна
Адрес qрганизации
Телефон

г. Элиота, 8 микрорайон
+7 (84722) 6-46-65

,д.28.358014

Мрес электронной почты
Учредит9ль

ingllt-29@mail.ru
Администрация г. Элисты

.Щата создания i990 г
Лицензия Лицензия на право осуществления

образовательной деятеJьнооти Серия 08Л0 1

м00001З9, от 02,02.2016г Jф1176
Устав Устав угвержден Постановлением

Администрации г. Элисты от З1 10.2014 Jф5274
Коллегиа-пьные формы управления Общее собрание работников, педагогический

совет, общее собрание работников ОО, Совет
родителей ОО

Режим работы Ежедневньй график работы: с 7:00-19:00
.Щлительность пребывания детей- 1 2ч



]ф Наименование органа Функции
Учредитель - создает условия дJIя осуществления присмотра и ухода

за детьми, содержания воспитанников в образовательной
организации;
- утворждает Устав образовательной оргапизации, а

также вносимых в него изменений;
- назЕачает Заведующего ДОО и прекраrцает его
полномочиlI, а т€кже закJIючает и прекращает трудовой

договор с ним;
- реоргашизует,,ликвидlрует ДОО;
- обеспечивает содержание зданий и сооружений ДОО;
- ведет учет детей, подлежаIцих обуrению по

оо
2 Заведующий Контролирует работу и обеспе.rивает эффективное

взаимодействие структурньж подразделений
организащии, утверждает штатное расписание, отчетные
документы организации, осуществJIяет общее

руководство ДОО.
J Педагогический совет Определяет основные направпения образовательной

деятельЕости ,ЩОО:
- выбфает образовательные програ}dмы дJuI
иопользования в образовательной организации;
- обсуждает содержfi{ие, формы и методы
образовательЕого процесса, планировtlние
образовательной деятельности,ЩОО;
- ра€сматривает вопросы подышения ква-пификации и
переподготовки кадров;
- , - выявJIяет, обобщает, распространяет, внедряет
педЕlгогический опьп;
-,рассматривает вопросы организации дополнительньIх
платньD( образовательньIх услуг;

4 Общее собрание

работников,ЩОО

Реа-пизует пptlвo работников участвовать в управлении
образовательной организации, в том lмсле:
- уrаствФвать в разработке и принятии коллективного
договора9 Правил внугреннего трудового распорядкц

изменений и дополнений к ним;
- принимать локапьные акты, которые регпа},Iентируют
деятельЕость образовательной организации и связаны с
правапли и обязанностяtrли работников;
- разрешать конфшrктные ситуации между работниками и
админис,:рацией образовательной организации;
- вносигь предложения по корректировке [лана
мероприятий организации, совершенствованию ее работы
и развитию материальной базы

5 Совет родителей,ЩОО

Органы управления, действуюшIrе в .]eTcKo}r caJ\,:

- обсуждает Устав и другие локшIьные акты ДОО,
касающиеся взаимодействия с родительской
общественностью, решает вопроо о внесении в I1их

необходимьIх изменений и дополнений;
yIacTByeT в подведении итогов деятельности

образовагельной организации за уlебньй год по
с



- оказывJет помощь Доо в работе с неб,rагополучными
семьями:
- оказьiвает посильную по}lоlць образовательной
организаIIии в укреплении }{атерI.1а.цьно - технической
базы, благоустройству его помещений. детских площадок
и ДР.

ВЫВОЩ: Структура и система упрztвлеЕЕя соответствует специфике деятеJIьности .ЩОО.

1.3. Оценка образовательной деятельности и организацпи
Образовательная деятельность в.ЩОо оргtlнизована в соответствии с Федерз}льным зrжоном от
29.|220|2 ]ф 273 - ФЗ <Об образовании в Российской Федерации)), ФгоС дошкольного
образовшrия, СанПиН 2,4.I.з049-IЗ кСаЁитарно эпидемиологические тробования к
устройству, содержанию И оргаЕизации режима работы дошкольньD( образовательных
организаций>.
образовательная деятельность ведется на основании угвержденной основной образовательной
програIuмы дошкольной оргаrrизации,которая составлена в соответствии с ФгоС дошкольного
образования, с )летом примерной образовательной программы дошкольного образования кот
рождениЯ до школЫ> поД ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, сiшитарно -
эпидемиологическими правилtlми и норматив€lп{и, с учетом недельной нагрузки.
образовательный процесс строится в соответствии с принципами дошкольного образования:
- полноцеЕное проживание ребенка всех 9тапов детства;
- индивидуализация образовательного процесса;
- сотрудничество детей и взросльf,х; 

:

- поддержка инициативы детей в разлиlшьf,х видах деятельности;

- приобщение детей к социокультурным нормам;
- формирОвание познаватеЛьньIХ интересоВ и познаваТольньD( действий ребенка
- обеспечение вариативности и'разнообразия содержания образовательньD( tlрограпdм и
организаЦионньIх форм уровня дошкольного образования, возможности формирования
образовательньIх потребностей и опособностей воспитанников.
В 202]' году в детском саду функциониров€}ло 13 групп:

BTopalI группа раЕнего возраста- 2
BToparI младшая группа - З
средняя группа - 3

старшшI группа - 2
подготовительнм группа -3
ОбщаЯ числеЕноСть воспиТанЕиков ва отчотную дату _ 295 человек. Общая численность
воспитаЕников В возрасте до 3-х лот - 45 человек, в возрасте от З-х лет до 7 лет -24З

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА:
с 01,09.2021 доо реализует рабочую программу воспитания и ка;lендарный пл(

воспитательной работы, которые явлrIются частью основной образовательной прогрtll\4м
дошкольного образоваrrия. ВоспитатеJьная работа явJIяется составной частью воспитательн
образовательного процесса в дошкольной образовательной организации и строится с учетс
индивидуаJIьных особенностей дотей, с использовЕlнием разнообразньтх форм и методов, в тесн(
взаимосвЯзи воспиТателей, специалистов и родителей, с целью создания образовательной средl
необходиМой д.пЯ всесторонного развитця дошкольников. Воспитательно-образовательнfu{ работа
,ЩОО ведется Еа всех этапах реализаJдии o$HoBIIbD( и допоJIнительньD( образовательньIх програN,Iм: пtr
оргiшизации непосредственно-образовательной деятельности, проведении режимньD( моменто
прогулок' формированиИ культурЕО-гигиениЧескиХ IIавыков, В процессе игровой, трудово
творческой, исследовательской, речовой, двигательной и других видов деятельности.



ОбРаЗОвателЬная деяте,lьность ДО}' строится с }.чето}{ возрастных и индивидуаJIьно
ПСИХОЛОГИЧеСКих особенностеЙ воспитанников и ос\.IцествлJIется в ocHoBHbIX видах детск
деятельности.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ЩОО:
В 2021' году системе <Навигатор) охвачены дети от 5 до 7 лет - 100%. В ДОО работа,ти

по

ВсегО кружковой работой охвачено 24 ребенка (16,7%). Воспитанники.ЩОУ, посеIцающие
кружок принимают }п{астие в городских, ресгryбликанских конкурсах. в доу дети приним€lют
rIаСТИе В постановках спектакпей для детей, в отчетньIх концертах, утренниках, конкурсах.
Посещение детьми кружкоВ споообствует положительной динаIdике усвоений зншlий по
различным видап{ деятельности, раскрытI4ю их творческих способностей.

ВЫВОЩ: ВОСпитательно - образовательный процесс в MKflOY Ns29 ( Иньгллт>> гра]\,lотно
спланирован, четко реглап4ентирован и направлен на всесторонне развитие личности каждого
ребенка.

1.4. ВНУТРЕННЯЯ СЙСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ
МОНИТОРинг качества образовательной деятеJIьности в 2020 году покilзt}л хорошую

работу педагогического коллектива по BoQM показатеJIям.
Уровень рuввития детей ана-ilизируется по итогаN,I педагогической диагностики, котораJI
проводитСя согласнО ооП,ЩОО на начЕIлО и конец уrебного года, Формы проведения
диагностики:
-наблюдение за активностью детей в споЕгtlнной и непосредственной образовательной
деятельности.
разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы
дошкольного образования ,Щетского Gада (ооП доо) в каждой возрастной группе,
позвоJUIющие фиксировать индивидуаJБную динап{ику и перспективы развития кa:кдого
ребенка в ходе:

о Коммуникации со сверстникilNdи и,8зрослыми;

о Познавательнойдеятольноети;
о Проектнойдеятельности;
. ХудожественнойдЬятельности;
о ФизическогоразвитиrI.

Результаты педагогической диагностики используются дJIя :

о ИндивидуаJIизации образоваЕия;
о Оптимизации работы с груuпой детей.

NsJ\Ъ

наименование
кружка, секции,

направление
Возрастные группы Количество детей Руководитель

1

Кружок
к Колокопьчик>
Художественно-

эстетическое,
вокапьное пение

Старшие,
подготовительные

, группы
12

шишкина Га_llина
валентиновна

2 Кружок к Харада>
этнографическое

Старшие,
подготовит€льные

|2 Куркаева Лариса
Манджиевна

Так, резуЛътаты качества освоения ооПдоО по областдл рtввития 202о_ 2021 года выгJUIдят
следующим образом:



область D с н
позназательное -7] 0.l- ,|U ) Lo,

-\J./()
1о ,/Z/o

Речевое 61olb з6% з%
эстетическое 68% 29% з%

70% 1<о,/LJ,/о 5%
Физическое нн-10

42% 56% 1о/L/o

.Щrrя опреДолениЯ ypoBIUI развития детей мониториЕг достижения детьми планируемьш
результатов освоениrI образовательной програ]uмы в2020-2О21 уlебном году проводился один
раз в год, с целью определения степеЕи освоения детьми образовательной програivlмы и влияния
образовательногО процесса, организуемого В дошкольнОМ )^{реждении на развитие детей. Сроки
проведения: с 04 по 15 сентября 2020 -2021года. ВоспитатеJUIми осуществJIялся мониторинг
образовательногО процесса по образовательным областям в соответствии с ФгоС ДО. СЪор
информации основываJIся на испо"liьзоваIIии следующих методик - систематические
набпюдения, - организация специ€}льной игровой деятельности, - получеIIие ответов на
постilвлоНные задачИ череЗ педагогичеGкие ситуации, - анщIиз продуктов детской деятельности.В процесое мониторинга вьцеJIяются физические, интепrr"пaу*"rr"ia 

" 
пr.r"остные качества

ребенка, ,щостижения детей оцениваются путем бесед, наблюъений,]создаrrия педагогических
ситуаций' анализа работ продуктивной деятельIIости, организации игровой деятельности и
специt}пьньD( диагностических материалов. ,Щанные о результатttх мониторинга заносились в
таблицу, Мониторинг образоваrел"но"о процесса, содержащий пять,обр*оuur.пurrьгх областей:
кРечевое развитие>, кПознавательноО развитие), кСоциа;lьНо-коммуникативное развитие)),кХудожеСтвеннО - эстетичеСкое развитие>>, <<Физическое развитие> позволил осуществить
комплексЕьй подход к оценке развитиrI ребенка.

Производя сравнительный Е}ншIиз, освоения воспитанникЕll'lи образовательной
программы прослеживается стабильная положительнаrI динilпlика в освоении образовательных
областеЙ , освоения всех видов деятельЕости, достижения целевьIх ориентиров к 7-летнему
возрасту в соответствии ФГОС ДО

Причиной ЕlзýоlО усвоениЯ прогр&ммЫ явJUIется: возрастнЫе и индивидуальные
особенноСти детей. Чтобы не допустить распространения порЪ"*"русной инqекции,
адмиIIистРаrдия обраЗовательнОй qрганизациив202| году Irродолжила соблюдать
огрtlничительные и профцлактические меры в соответствии с сп з. |12.4.З598-20:

. ежедневныйусиленньйфильтрвоспитанниковиработнцков_термометриюс
ПОМОЩЬЮ беСКОНТаКТНЬЖ ТеРМОМеТров и ФПрос на наличие приýItжов инфкционньD(
заболеваний. Лица с признака]\{и инфекционньтх заболевшrий изолируюri", . уведомлением в
территориа_пьный орган Роспотребнадзор8 ;

о еженедельная генеральная уборка с применонием дезинфицирующих средств,
разведенньж в концентрациях по вирусному режиму;

о ежедневнtШ влa)кнаjl уборка с обработкой всех KoHTaKTHbD( поверхностей, игрушек и
оборУдования дезинфицирУющими среДстВаj\4и; ,.

' деЗинфекциЯ посуды, столовьгх прнборов после каждого использов ания;

, исПользовtlние бактерицидных уст?новок в групповьIх комнатах;

iо чаСтое провеТриваIIие групповьIх кOмнат в отсутствие воспитаIIников;

' проведение всех зшIятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе
отдельЕо от других групп;

Норма-90



, требование о заключении врача об этсутствии \lеJицинскIlх противопоказаний для
пребывания в ОО ребенка. которыli переб )лел или контактирова_-l с бо_-lьньiм COVID-19.

В течение года проводилась систематическаrI работа" направлеЕЕtш на сохранение и укрепление
физического, психического и эмоционшIь,Iого здоровья детей, по профилактике нарушений
осЕlнки и плоскостопиrI у дотоЙ. Педагоги ежегодно при оргtlнизации образовательного
процесса }лIитывают уровень здоровья детей и сц)оят образовательную деятельность с у{етом
здоровья и индивидуапьньD( особенностей детей. В физическом развитии дошкольников
основными задачап,Iи для ОО явJUIются охрана и укрепление физического, психического
здоровья детей, в том числе их эмоционапьного благополучия. Оздоровительный процесс
вкJIючает в себя:

профилактические, оздоровительные йероприятия;

организацию рациональногб питания;

СаНИТаРНО-ГИГИеНИЧеСКИе И ПРОТИВr )ЭПИДеМИОЛОГИЧеСКИе МеРОПРИЯТИЯ;

двигательную активность;

о комплекс закаливарщих мероприятий;

О иСполЬзоваIIие здоровьесберегшоiцих техЕологиЙ и методик (дьшательные гимнастики,
индивидуапьные физические упрalкнения, занrIтшf, в сухом бассейне);

режим проветривания и кварцевания

е

о

a

о

Благодаря создttнию медико-педагогических условий и системе оздоровительньD( мероприятий
пОказаТели физического здоровья дiетеЙ уJrуrшились. .Щетей с первой группой здоровья - 75
ЧеЛОВеК (22,ЗОА), со второй групrюй здоровья -225 

(67,|ОА), с третьей -З2 (9,5О^), с четвертой

- 3 (0,8%).

Одним из ocHoBHbD( направлений физкультурно-оздоровительной работы явJIяется создание
оптимальньIх условий для двигательной активности детей, формирование у них необходимых
ДВИГаТепЬньпс умениЙ и навыков, а также воспитание попожительного отношения к здоровому
ОбРазУ жизни. В групповьD( помещениях создаЕы физкультурно-оздоровительные уголки.
ФУнкционирует спортивнаrI площадка дJIя,организации двигатепьной активности на прогулке.
РеЗУЛЬТаты мониторинга физического развития детей выявили положительн}.ю динаI\dику

НО, несмотря на проводиldыо мероприятиf число дней, пропущенных одним ребенком по
бОлезни, достаточно высокий. Показатель заболеваемости складывается из длительного
ОТСУТствия одних и тех же детей, обусловлен возрастньпr,rи особенностями детей младшего
ДОШКолЬного возраста, первьй год посещffощих rЩетский сад, увеличением числа детей с
хроничоскими заболеваIIиями.
ВЫВО.Щ: В МКДОУ J\b29 решrизуются современЕые образоват9льные програN,Iмы и методики
ДОШКОЛЬНОгО образов€tния, исполъзуются информационные технолоцци, создана комплекснаJI
СИСТеМа ПЛанироВания образовательноЙ д9ятеJьIIости с гIетом нilпрilвленности реа-пизуемоЙ
ОбРаЗовательноЙ прогрtlммы, возрастньIх оообенностей воспитанников, KoToptш позвоJIяет
поддерживать качество подготовки воспи танников к школе на достаточно высоком уровне.

1.5. Оценка кадрового обеспечен, tя



,Щошкольное образовате_.lьное }чрежJение \lKoMпJeKToBaHo пеJагог&\tи на 987t,
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За202| год педагогические работники пр(}IIIJIи аттестацию и полrшли:
- соответствие занимаемой допж}Iости - 4 воспитателей

Педагогический процесс в МК,ЩОУ ]ф29 обеспечивают:
- 24 воспитатоJIя i

-старший воопитатель
- музыкальный руководитель
- )л{итепь - логопед
- педагог- психолог
- иIIструктор по физической культуре
Все педагогические работники peryJu{pны проходят обуrение на курсах повышения
кваrrификации, заЕимаются саlrлообразоваýием. Педагогические работники активно

распространяют свой педагогичоский опыт в детском саду и МО города.
Педагогический коллектив МКДОУ Ns29 отабилен, воспитатели и специалисты систематически
повышают уровень квалификации на курсах, семинарах, в творческих группах городского

уровня, осваивают новые современные педtгогические технологии в ходе методических

ВЫВО.Щ: в ЩОО соз.щ&ны кадровые условиr{, обеспечивающие качественную реализацию
образовательной програпdмы в соответствии с требованиями обновления дошкольного
образования. В rIреждении созданы условия для непрерывного профессионаJIьного развития
педагогических работников через систему методических мероприятий в образовательной
оргtlнизации. Педагоги зарекомендовtIли себя как инициативньй, творческий коллектив,

умеющий найти иЕдивидуальный подход к кtDкдому ребенку, помочь раскрыть и развить его
способности. Таким образом, систёма психолого-педагогичоского сопровождения педагогов,

уровонь профессионаrrьной подготовленности и масторства, их творческий потенциал,
стремление к повышению своего теоретического уровня позвоJUIют педагога]\,r создать
комфортные условия в группах, граI,Iотно и усrrешно строить IIедагогический процесс с гIетом
требоваrrий ФГОС ДО. Однако необходимо педtгогаIvIи узким специалистам более активно
принимать участие в методических меропр-иятиях разного уровшI, так как это, во-первьIх,

)лIитьтRается при прохождоЕии процедуры экспертизы во времJI аттестации педагогического

работника, а во-вторых, ицрает большую роль в повышении рейтинга ДОО.
Взаимодействие п€дагогов с родптельской общественностью

В202| году работа с родитеJuIми проводIалась в дистttнционном формате на страницах сети
Инстаграм. В течение учебного года проведены родительские ообрания, тематические
консультации, конкл)сы, презентации, видоепрезентации. Активно велась работа с родитеJIями
по профилактике заболевшrия COVID - 1Е, ОРВИ.



ВЫВО.Щ: ЩОО укомплектован Пе/]аГоГич,jскиМи работникаrtи на 98" гl. ПеJ&гогический состав

стабипен, систематически пеJагоги повышIают кваlификаuию пе.]агога*vи активно ведется

работа по взаимодействию с родителJIми

1.6. оцЕнкд учЕБно - мЕтодичЕского и БиБлиотЕчно _

ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ.
в доо библиотека явJIяется сосгавной частью методичес[ой службы. БиблиотечЁый

фонд располагается в методическом кабинете) группах детского сада. Библиотечный фонд

представлен методической литературой по всом образовательным областям основной

оьщеобразовательной програпdмы, детсtsой художественной питературой, периодичеокими

издаЕиями, а также другимИ информаЦионнымИ ресурсаN{и на различньж электронньж

носитеJLD(: кСправочник старшего воспитатеJI'I дошкольного учрежденшI>,, <Спразочник

руководитеJIя дошкоJIьного уФеждеЕия). В каждой возрастной группе имеется банк

необходимых учебно-методичесtiих пособий, рекомендованных дJIя плtlнирования

воспитатолurrо-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ооп.
УчебнО - методИческое сопровождение реаJIизации оП дО соответствует

профессиОнальныМ потребностяМ пqцагогиЧескиХ работников, специфике условий
оaущ""r"пения образовательного. процесса. По мере возможностц обновляется библиотека

художестВенной литературы, ,. постояннО обновляется l библиотека периодичQских

педilгогических изданий. С целью упFвлениrI образовательным процессом используются

электронные образовательные ресурсы для работы с детьми.
Вывод: учебно - методическOе обеспечение, бибпиотечно информаЦионное

обеспечение в Щоу соответствует требованиям реапизуемой образовательной програ]vlмы.

педагоги имеют возможность пользоваться фондом уrебно- методической литературы

и элекц)онно- образовательными ресурсами.

1.7.оцЕнкд кдчЕствд мдтЕридлъIIо _ тЕхничЕской Бдзы
муниципальное казенное-дошкольtiое образоватепьное учреждение к Щетский сад]ф29<<иньгллт

имеет одно типовое здание с приатроем к ]сновному зданию на 40 мест.

Здшrие детскогО сада типовое, двухэта)кное, с центрi}льным отоплением,

водоснабжением, канализацией. Технологическое, сантехниче9кое оборудование находится в

УДОВЛеТВОРИТеЛЬНОМ СОСТОЯНИИ. :

ПомещенИя и террИториЯ дошкольIIого у{реждения ,соответствует государственным

санитарIIо -эпидемиологическим требованиям к устройству прilвилаrчI и нормативаrvr работы

доу - СанПиН 2.312.4.з590 -20, Нормам I4 правилаN,l пожарной безоцасности.
территория детского сада озеленена насаждониями по всему периметру. На территории

уlФежденИя имеютсЯ разлиtIIIые вцды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники.
На rIacTKe дошкольного уIреждения дJUI кахдой возрастной группы отведена

отдельнаЯ игровrUI площадка. На которой размещены веранды, игровые постройки.
Имеется оборудовшlншI спортивIдffI площадка.

в доо оформирована , материаJIьно-техническая база дju{ реализации образовательных

программ, жизнеобеспечения и развития детей. в доо оборулованы помещения:

- групповые помещения - 14;

- кабинет заведующего - t; ]

- методический кабинет- 1;

- кабинетлогопеда l

- кабинет психопога- 1; . , 1

-музыкальньйзал-1; i l

- физкультурный зал - 1; 
;.

-прачечная-1; , , 
:

- медицинский блок - 1;



При создшrии пред\{етIrо-развивающей среды воспитатели )литываIот воЗраСТНЫе,

индивидуальные особеIrностIr детей своей црупfiы. Оборудованы групповые коМнаты,

включающио игровую, познаватеJIьную, беденную зоны.

.Щля организации педагогического процесса испоJIьзуются компьютеры, ноутбук, проектор,

МФУ-lшт.
Щосryп к сети Иптернет обеспе.шлвается ПАО << Ростелеком) и использУется ДЛЯ

следующих целей:
- информаrдионная rrоддержка и сQздание методических пособий педагогами;
- работа с интернет - справочниками;
-поиск необходимой дополнительной информации всеми специалистаN,Iи;

ВЫВО.Щ: Материально-техническое состояние ДОО и территории соответствует деЙствующим
сtlЕитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима
работы в дошкольньD( организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны
труда, что позвоJuIет организовать воспитательно - образовательную деятельность на должном
уровне. В 2022 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучаrощего
оборуловаrrия и прогрtlп,lмЕого обqспечениrl, определить источники финансирования зtlкупки.

р льтаты анализа показателей деятельности изации
количествопоказатели Единица

измерения
Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников, которде обуrаlотся по
програплме дошкольfiого образования, в том числе
обучшощиеся:
В режиме полного дня ( 8.12 часов)

человек 288

В режиме краткоовременЕого пребывания ( З- 5 часов) 0

0В семейной дошкольной группе
0По форме семейного ,образования с психолого

педагогическим сопровождеЕием, которое оргаЕизует
детский сад
Общее количество воспиtанникоЁ в возрасте до трех лет
ДО ВОСЬМИ ЛеТ 1

человек 45

человек 24зОбщее количество воспитанников в возрасте до трех лет
до восьми лет
Ко;rичество (удельньй вес) детей от общей численЕости
воспитанников, которые jполучаIот 

услуги присмотра и

Jдода. в том числе в группах:
8 -12 часового пребываЕия

Человек
( процент)

100%

|2-\4 часового пребывания 0

Круглосуточного пребывания 0

Численность (удельный вес) воспитаЕЕиков с ОВЗ от
общей тIисленности воспитанников) которые пол)пIают
услуги:
По коррекции недостатков физ*rческого, психического
рzввития

(процент)
Человек 0

Обучению по образовательной программе дошкольного
образования

0

Присмотру и уходу 0
Срелний показатель пропущенных по болезни дней на
одного воспитанника

день 8

Общая численность педработников,
количество педработников:

в том числе Человек
(процент)

1аJJ



С высшим образованием 28 (84,8%)

Высшим образованием педагогической направленности( 24(72,1%)

5 ( 15%)

Средним профессионаJIьIIым образованием 4 (|2%)

Количество ( улельный вес) численности) педагогических

работников, которым по результатаNd аттостации
присвоеЕа квалификационная категория, в обще
численности IIодагогичоских работников, в том числе:

С высшей

Человек
(процент)

9 (21%)'

1(з%)

первой 9 (21%)

Количество ( удепьньй вес Iмсленности) педагогических

работников, в общей численности педtгогических

работников, педагогический стаlк работы которьж
состzlвJIяет:

,Що 5 лет

Человек
( процент) 6(|1%)

Больше 30 лет

8 (24%)

Количество (удельный вес) педагогических работников в

общей численЕости педагогических работников в
возрасте:

,Що 30 лет

Человек
( процент)

з(9%)

от 55 лет 8 (24%)

Численность (удельный вес) педагогических работников и
административно- хозяйственньп< работников, которые за
поспедние 5 лет прошJIи повыI.шение квалификации или
профессиональную переподготовку, от общей
численности таких работников

Человек
(процент)

24 (12%)

Численность (удельньй вес) педахогичесщих работников и
админисц)ативно- хозяйственньпс работtrиков, которые
прошли повышение ква-пификации по применению в
образовательном процессе ФГОС, от общей tмсленности
таких работников

Человек
(процент)

10(30%)

Соотношение (( педагогический работниldвоспитанник человек/человек 11/1

На-irичие в детском саду:
Музыка-пьного руководитеJuI

,Щаlнет да

Инструктора по физической культуре да
Учителя - логопеда да
логопеда нет

Учителя - дефектолога нет
Педагога -психолога да

а
Общая площадь шомещений, в KoTopbD( осущестtiляется
образовательншI деятельность, в расчете на одного
воспитЕшIника

Кв.м 3,8з

Площадь помещений дJuI дополнительньDt
деятельности воспитанников

видов Кв.м 0

На;rичие в детском саду: Даlнет нет

Средним профессионаJIьным образованием



Физкультурного зала
Музыка;rьного заJIа да
Прогулочных ппощадок, которые оснацены так, тгобы
обеспечить потребность воспитанников в физической
активности и игровой деятельности на улице

да

ВЫВО.Щ:
Анализ показателей указьтвает на то) .rго ,ЩОО имеет достаточную инфраструктуру, KoToparl
соответствует требовшrиям САНПИН 2,З12.4.З590 -20 кСанитарно-эпидемиологические
требовшrия к устройству, содержilнию и оргitнизации режима работы дошкольньIх
образовательных организаций> и позвоJuIет реализовывать образовательные прогр€lIчlмы в
полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.

.Щетский сад укомплектован достаточным количеством педilгогических и иньIх

работников, которые имеют профессиончtпьное образование, регуJuIрно проходят повышение
квалификации, что обеспечивает р9зультативность образовательной деятельности.


